LVElI:

Die Elektroindustrie

Fur unsere Abteilung Innovationspolitik suchen wir in Frankfurt zum nachstmog-
lichen Zeitpunkt eine/n

Innovationsmanager/in mit Schwerpunkt
Forschung & Zukunftstechnologien

Referenznummer 180613-HHU-000

Wir hétten so einiges zu tun...

Mit IThrem eigenstandigen und verantwortungsbewussten Arbeitsstil und mit ausgepragter Professio-
nalitat vertreten Sie die Interessen unserer Mitglieder zu Zukunftstechnologien gegeniber politischen,
gesellschaftlichen und wirtschaftlichen Entscheidern auf nationaler und européischer Ebene.

Dabei sind Sie unser erster Ansprechpartner zum Themenblock Forschung und Forschungspolitik.
Weiterhin setzen Sie sich fir Digitalisierung im Kontext der Elektroindustrie ein (bspw. bei Themen wie
Kunstliche Intelligenz, Industrie 4.0, Blockchain etc.). Ziel ist es, das Know-How und die Kompetenz
zu zuklnftigen Technologien und Systemen aufzubauen, um unsere Branche als wichtigen Innovati-
onspartner in Deutschland und Europa zu platzieren.

Ihre eigenverantwortliche Tatigkeit umfasst die Pflege sowie den Auf- und Ausbau unseres Netzwerks
sowie die Biindelung von Positionen. Gleichzeitig gestalten Sie kompetent Ihr Fachgebiet im Interesse
unserer Branche mit dem Fokus auf Veranderungen durch neue Technologien und gestalten politische
Rahmenbedingungen der Digitalwirtschaft / Datenwirtschaft auf nationaler und européischer Ebene
mit.

Die selbstandige Themenfindung bei der Gestaltung zukunftsorientierter Rahmenbedingungen und Ini-
tiativen zum Technologietransfer, insbesondere auch fiir mittelstandische Unternehmen, sowie die Be-
gleitung 6ffentlicher Forschungs- und Innovationsférderung runden lhr Aufgabengebiet ab.

Wir hétten so einiges zu bieten...

Flache Hierarchien, kurze Entscheidungswege und modern eingerichtete Arbeitsplatze
Agiles Arbeitsumfeld in einem motivierten tollen Team

Maoglichkeit zu individuellen Weiterbildungen

Ein spannendes Aufgabengebiet mit Moglichkeit zum Auf- und Ausbau Ihrer Expertise
Gesicherte Sozialleistungen eines grof3en Industrieverbandes

. und Sie bringen Folgendes mit

Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium, vorzugsweise der Wirtschaftsinformatik, Naturwis-
senschaften oder ein vergleichbares Studium

Erste Berufserfahrung oder Projekterfahrung in einem Verband, Forschungsinstitut oder (Dienstleis-
tungs-)Unternehmen

Fahigkeit, Sachverhalte strukturiert und verstandlich aufzubereiten sowie sicher gegentiber Dritten zu
vertreten und durchzusetzen

Analytische Fahigkeiten, Organisationstalent, Teamféahigkeit und engagierte Arbeitsweise

Flexibilitat und Selbststandigkeit sowie Uiberdurchschnittliche schriftliche Ausdrucksfahigkeit und Rei-
sebereitschaft

FlieRende Sprachkenntnisse in Wort und Schrift neben der deutschen mindestens auch der englischen
Sprache

Uber uns

Der ZVEI - Zentralverband Elektrotechnik- und Elektronikindustrie e.V. vertritt die gemeinsamen Interessen der Elekt-
roindustrie und der zugehdérigen Dienstleistungsunternehmen in Deutschland und auf internationaler Ebene. Rund 1.600
Unternehmen haben sich fur die Mitgliedschaft im ZVEI entschieden. Mit den etwa 150 Mitarbeitern des ZVEI im Haupt-
amt arbeiten jahrlich tber 5.000 Angehorige der Mitgliedsunternehmen in Gremien zusammen. Mehr Informationen
uber den ZVEI unter www.zvei.org.

lhre Bewerbung senden Sie bitte per E-Mail, mdglichst im PDF-Format, unter Angabe
der Referenznummer an personal@zvei.org

Bitte achten Sie darauf, dass Sie nicht mehr als drei Anhénge lhrer E-Mail beiftigen.
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